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执行单位：

 广东省教育服务有限公司（简称“粤教服务”），由广东
省教育厅创办于1981年，成立至今，始终坚守初心，砥砺前
行，通过整合各方优质教育资源搭建专业、可靠的文化教育
综合服务平台，一直致力于服务广东教育事业，全力打造省
属国有优质教育服务品牌。2024年2月，粤教服务划转至粤
教国际旗下，成为粤教体系中重要的教育项目执行单位。

      粤教双元制事业部，是粤教服务旗下的国际交流服务部
门，主要专注于德国双元制与国际教育模式的推广与实践，
始终秉持着高效、专业的原则，致力于搭建一座连接中国与
国际的人才交流与合作桥梁，在教育、技术及文化等多个领
域内推动两国之间的深入对话与协作。

服务单位介绍



2015年10月德国总理默克尔访问中国

中国正加快发展现代职业教育，愿借鉴德国职业教
育的先进理念和经验，让崇尚一技之长的理念成为
社会风尚，对接中国制造2025和德国工业 4.0提供
支撑。德国与中国随着人口老龄化加剧，专业技术管
理人员愈发严重，德国各界正努力寻求专业人才培养
的多样化，德国已与中国政府达成一致，确定双方开
展中德教育领域的全方位交流合作。

2018年7月李克强总理出访德国

中德同属历史悠久的人文大国，在文化上相互欣

赏、相互借鉴一直是主流。近年来，在“一带一

路”倡议推动下，两国科技、教育、文化、青年

等领域的交流日趋活跃，目前有超过4.5万名中国

学生在德深造，在华德国专家达3万人、留学生超

过8000人。民心相通是国与国交往的社会基础。

中德人才共建计划项目背景



德国联邦政府于2019年6月24日至27日在首都柏林举办了中德职
教创新对话论坛；中国国务院副总理孙春兰应邀出席论坛。

2011年第一轮中德政府磋商期间，中国教育部与德国教育与研究
部共同签署了《关于共同设立“中德职教合作联盟”的联合声
明》，同年成立的中德职教联盟，加强了政府企业院校不同层面
的交流合作，为两国职业教育合作指明了方向。

中德人才共建计划项目背景



德国教研部部长表示：

职业教育在培养高素质人才、确保国家繁荣和经济增长方面发挥着

重要作用。德中加强职教合作非常重要，不仅有利于共同提高职业

教育水平，还可增进相互了解和理解，推动德中关系更好发展。

国务院副总理孙春兰表示：

职业教育是两国教育合作的一张“靓丽名片”，深化中德职

业教育合作是两国领导人达成的重要共识。希望双方充分利

用本次对话论坛机会，在完善职教制度、提升师资水平、促

进产教融合和加强标准建设等方面加强交流合作，共同推动

两国职业教育迈上新的台阶。

中德人才共建计划项目背景



上班≠职业！
真正能够长期拥有一份职业的人，往往是有一技之长的人。



2019年教育部印发了《关于全面推进现代学徒制工作通知》

2021年广东省教育厅印发了《广东省高职院校现代学徒制实施指南》

2023年广东省教育厅印发了《关于开展2024年省高职院校现代学徒制试点申报工作的通知》

双元育人 双重身份

工学交替 在岗成长

中德人才共建计划项目背景



中共中央、国务院于2024年10月22日发
布关于深化产业工人队伍建设改革的意见。其
中提到，力争到2035年，培养造就2000名左
右大国工匠、10000名左右省级工匠、50000
名左右市级工匠，以培养更多大国工匠和各级
工匠人才为引领，带动一流产业技术工人队伍
建设，为以中国式现代化全面推进强国建设、
民族复兴伟业提供有力人才保障和技能支撑。

        搭建校企对接平台，搭建产业工人成长
发展平台，引导更多的学生走技能成才、技能
报国之路。

中德人才共建计划项目背景



中国近20年高考人数竞争态势图



内卷时代

为什么
要选择德国双元制

内卷时代
方向比努力更重要



• 自2016年起，中国已经连续8年成为德国第一大贸

易伙伴，德国也一直是中国在欧盟最大贸易伙伴。

据德国联邦统计局近日的数据，2024年中德双边贸

易额为2470亿欧元。

• 目前，约12000家德国企业在中国注册，主要集中

在制造业、汽车、化工、电力、电子、高铁等。

中德经济合作现况

• 德国位于中欧，面积35.8万平方公里，全国共有16

个州，其中不莱梅，汉堡和柏林为独立的城市州，

类似于中国的直辖市，人口8443.27万人。2023年，

德国GDP总量约4.42万亿美元，已经超过日本，成

为全球第三，欧洲第一。

• 德国是全球制造业第一强国，第一个提出工业4.0国

家战略，拥有2300多个世界名牌，隐形冠军企业数

占全球一半。

• 德国优势产业：汽车和汽配产业，电子电气工业，

机械设备制造业，化工与制药业，可再生能源与环

保产业，医疗器械与大健康产业。

      

德国概况



向德国学习：与智者为伍，以强者同行

哲学家、思想家全球第一!

世界隐形冠军、行业冠军企业全球第一!

机械制造技术世界第一!如机床、发动机制造技术。

人类历史上的第一所现代化大学发源地（柏林大学，1810年）。

德国

德国

德国

德国

德国

全球领导力排名连续五年第一!

软实力全球排名三年第一!

高端装备制造业全球十年来第一!

制造业品牌影响力全球第一!

科学家诺贝尔奖获得者全球第一!德国拥有423所大
学，曾累积培养出超过一半的诺贝尔奖获得者（包
括美加德国后裔）。



德国原总理 默克尔：

双元制职业教育

为德国社会经济贴上了成功的标签！
被誉为德国的“国宝”和德国战后经济腾飞

的“秘密武器”。
德国全球独创的【企业+学校】联合培养的教育体系

【双元制】的教育培训模式，为德国提供了源源不断的工匠型，技能型人才。

德国职业教育



根据联邦职业教育与培训研究所（BIBB）指出，2023年，德国职
业精英人才培养计划新签订合同数量近48.9万。但是仍有约7.3万

个学徒职位空缺，没有匹配到合适人才。

在德国目前多于100个空缺岗位的职业有213种
这些职业都面临着一个问题：没有足够的技能人才来填补岗位缺口

德国专业人才缺口最大的五大职业领域：
• 保健与护理人才缺口人数为17515人
• 社会与教育人才缺口人数为12421人
• 手工业人才缺口人数为11445人
• IT职业人才缺口人数为7916人
• 金属及电气行业人才缺口人数为4623人

德国越来越多的职业培训学徒岗位出现空缺，企业越来越缺乏其后
期需要的技能人才，后备技能人才培养在德国也同样面临着挑战。

项目背景



• 双轨模式： 学校教育 & 企业实习

•   两种身份： 学生 & 企业员工

•   两种内容： 专业理论 & 技能培训

•   两类教师： 理论授课 & 实训授课

•   两种教材： 理论教材 & 实训教材

什么是德国双元制

德国双元制教育

理论学习
1/3课程

职业教育
培训证书

职业院校

实践课程
2/3

欧盟认证
行业资格证书

企业培训



汽车机电类

01

机电工程师

工业机械师

汽车维修师

汽车销售员

工业制造类

02

汽车机械师

飞机机械师

精密机械师

切削机械师

生产技术类

03

金属技术员

结构工程师

材料检测员

设备操作员

IT计算类

04

电子商务师

IT系统技师

软件设计员

专业技术员

医疗卫生类

05

麻醉助理

手术助理

急救专员

护理康复类

06

全职护士

康复治疗

健康管理

酒店旅游类

07

酒店管理

旅游管理

面包师傅

西点师傅

其他热门类

08

传媒设计

数码设计

仓储专员

物流管理

中德人才共建计划部分专业



行业收入 Industry revenue

学徒制期间热门专业收入



音乐与表演
文学与媒体

体育经济学

国际企业法

环境公共管理法

国际金融

公共管理学

能源与环境资源

农业纪经济学

生物信息学

流程机械技术
环境保护学

电气工程学
体育管理

国际和跨文化管理
商业与技术
工程管理

医疗管理

工业控制

早期儿童教育
环境科学

供水工程

网络媒体信息

地理信息与地图学

地理信息与测量学

景观与空地开发

媒体信息学

产品造型

环境分析

应用信息技术
化学工程

电气工程

地理信息与管理

海洋工程

食品工程流程技术

公众健康营养学

生态营养学

家庭营养学

国际食品贸易
卫生管理

公共卫生促进

人力资源管理
跨文化企业

市场营销管理

经济学与法学

应用信息学

职业教育学
生物化学

环境工程学

材料科学与技术

高分子科学

能源科学与技术

经济工程学

戏剧与媒体

森林信息技术

全球变化管理

可持续旅游管理

生态农业管理

工商管理
商业心理学
物理疗法

社会法律

机电一体化

电气与信息工程

合成材料技术

机械制造

传媒制造学
媒体技术

环境技术学
企业经济学

欧洲语言学.

医疗技术学

专利工程师
环境工程

工业信息科技

农业产品管理
财政管理
林业技术

应用数学

木材技术

产品管理与设计

应用架构

护理管理

能源建筑

信息系统学

汽车系统

商务管理

生物分析

数字媒体

商业信息学

食品技术

食品工业

物流工程
海洋技术

医疗技术

工艺工程

建筑材料技术

交通运输技术

人力管理学

经济数学

工程法律

环保科学

电子商务

政策管理

德国不限专业对中国学生开放所有专业

中德人才共建计划部分专业

让兴趣成为选
择专业的标尺，
而非分数！



德国IHK/HWK职业资格证书

在德国，行业协会负责组织和实施本行业的职业
教育和职业资格考试，学员通过结业考试后获得该
职业的任职资格，也就是德国的职业资格证书。

    德国工商业联合会 IHK/手工业协会HWK是德
国最重要的行业协会。由于德国职业教育的国际影
响力， IHK/HWK证书的持有者在欧洲乃至其他国
家其工作能力都受到了企业极大的认可。

相关证书
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双元制VS传统留学

双元制和传统留学有什么区别？

德国对外国学生开放传统留学历史悠久，而双元制则是
在2016年才对全球开放，两者有这完全不同的申请逻辑。

双元制（Duales Ausbildungs System），作为一种集
带薪委培与一站式赴德工作于一体的教育模式，凭借其
“工学并重，双轨并行”的独特魅力，以及将技术精
进、职业路径规划与移民潜力完美融合的综合优势，已
然成为德国教育领域的瑰宝，备受中国广大青年的青睐。



A1 A2 B1 B2

添加您的
标题

C1 C2
CEFR级别

知识积累

学习重点

应用场景

基础语音
入门语法

复杂句型
清晰叙述

使用词汇
常规表达

语句规则
熟练运用

流利表达
精通运用

40+主题
1500+词汇
80+知识点

40+主题
1600+词汇
80+知识点

50+主题
2000+词汇
80+知识点

50+主题
2400+词汇
80+知识点

语法搭配结构分析
专业场合精准表达

●日常生活 ● 日常生活
● 基础留学

● 主题生活
● 简单工作
● 基础留学

● 专业主题
● 书信交流
● 商务场景
● 留学储备

● 学术报告
● 书信公函
● 专业领域
● 高级商贸

德语考级

国内培训 德国本土培训

出国最低要求



学生

移民

留学

就业困难

中考、高考学生、中高职校及大专甚至本科在
读的学生，想要真正学点技术并凭技术挣钱，
而不是在学校混日子、毕业后随便找个工作。

最经济获得发达国家身份的方式。

最省钱的留学通道。

在国内就业困难、对现状不满需要改变。
逃离内卷，追求工作生活平衡。

适合人群（16-35岁）



项目流程 Dual education in Germany

第1-2年

国内学习德语

（包过B1 ）
拿到B1证

进行德企面试培训

德企签约

第一

第二

第四

第五

第三

办理签证出国

德国3年

双元制教育学习

每月获得€800-1200补贴

获得德国IHK/HWK职业资格证书

毕业后可选择：

- 继续申请双元制大学

- 留德企全职工作

- 工作满2年可申请德国永居住

适龄学员：
初中毕业生/高一学生
（16岁以上）



项目流程 Dual education in Germany

第一年

国内学习德语

（包过B1 ）
拿到B1证

进行德企面试培训

德企签约

第一

第二

第四

第五

第三

办理签证出国

德国3年

双元制教育学习

每月获得€800-1200补贴

获得德国IHK/HWK职业资格证书

毕业后可选择：

- 继续申请双元制大学

- 留德企全职工作

- 工作满2年可申请德国永居住

适龄学员：
高中毕业生
（18岁以上）



中德人才共建计划

03

02

01

三大
保障

二大
特点

一个
中心 安全

拿德国身份

保高薪就业

国企-护航

银行-助力

保险-承保



项目费用

“为未来工作而学习”
Lernen für die zukünftige Arbeit

Market price

29.8万元



服务项目  Service items

29.8万元
包含服务

● 语言培训达到B1水平
● 企业线上面试辅导
● 进行赴德前专业规划和德国
生活、学习、工作方面的辅导

语言培训

● 安排学员根据专业签约适合企
业（多家企业，双向选择），保
证学员会被其中一间德企录用

德国企业匹配

● 保证德国劳工署批文和领事馆签
证顺利完成
● 签证申请材料的准备及办理签证
等相关手续

德国劳工署批文+签证

● 落地服务（接机、安排住宿、
银行开户）
● 企业入职、学校报到、兼职服
务、专职老师为想升学的学生提
供专业的指导服务

德国境内服务费

● 符合相关要求可录入官方人
才库
● 推荐国内德企高薪就业
（15-30万年薪）

回国后服务



中德精英人才共建计划项目套餐对比表

项目价格

项目内容

套餐A 套餐B

16.8万 29.8万

德语B1培训 √ √

德国企业线上面试培训及匹配德企 √ √

德国劳工署批文及签证办理 √ √

德国入境后三年服务费 √

德国入境后五年服务费 √

欧盟职业培训证书 √ √

德国职业本科学历申请 √ √

中国政府人才库入档 √

中国高薪就业推荐（年薪15-30万） √

推荐指数 ★★★ ★★★★★



德国雇员福利  German employee benefits

一年双休日102天，搭配40
天的带薪年假，还有复活节、
万圣节、圣诞节等20多天法
定假日。

工作187天，休息178天

禁止让孕妇在产前六周、产后八周
上班，除每周休息两天以外，每人
每年享受六周带薪休假。

德国严禁周日和节假日工作
一旦发生事故，由保险机构负责提供全
部赔偿金。德国的机器一般都很安全。
如果机器太危险而发生工伤，老板赔不
起。

无需交保险工伤照样赔

在德国，一旦企业拖欠职工的工资，
则由政府先支付给员工。

企业欠薪，政府先还

在德国，工资的变动只能做出
有利于员人的决定，只能加工
资，不能减工资，即使企业倒
闭了都不能减。

工资只加不减

德国职业精英培养期间是要缴纳社保的
（包括养老保险、医疗保险、失业保险
和长期护理险），这是义务保险，企业
雇主必须为双元制学徒缴纳。

企业缴纳社保

1

3

5 6

4

2

德国雇员
的福利



毕业即失业

就业难

考公考编难

有学历的没技术

有技术的没学历

高薪就业难上加难

卷不动躺不平......

政府背景
与资源支持

官方机构  
省属教育国企主办及
承办（全国唯一）

符合当下国情
农业银行提供
全额信用贷款

符合当下家长
学生的需求

以习近平新时代中国特
色社会主义思想为指导，
以德国职业教育为蓝本，
助力国际化高水平技术
技能人才培养，打造国
际产教融合人才培养品
牌，为强国建设提供人
才支撑。

为支持中德人才共建计
划的有效推进，中国农
业银行从2025年1月起，
提供全额信用贷款，最
长五年期，先息后本，
每月最低还款额八百多
元，减轻家长经济负担。

1、德语保证过B1

2、保证有德企录用

3、在德国有服务团队

保驾护航

4、回国由国企推荐高

薪就业（年薪15-30万

元人民币）

确定性强
性价比高

中德人才共建计划项目优势



让每个年轻人都能找到

与时代对话的底气

给孩子找到托底的能力

锁定确定性、提升人生下限

什么是好的教育



走出去，是为了更好的回来
Going out is to come back better
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